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RESOLUCAO ADMINISTRATIVA CISA-SIM-SISBI/POA N° 017/2025

DISPOE SOBRE A CAPACITACAO EM INSPECAO
SANITARIA DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL DOS
SERVICOS DE INSPECAO MUNICIPAL - SIM INTEGRADOS
AO CONSORCIO E PARA A INTEGRACAO AO SISTEMA
BRASILEIRO DE INSPECAO DE PRODUTOS DE ORIGEM
ANIMAL - SISBI/POA, DEMAIS SISTEMAS DE INSPECAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDER LUIS BOTH, Presidente do Consércio Intermunicipal do
Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul - CISA, no uso das atribui¢cdes conferidas
pelo estatuto da entidade ¢;

Considerando a deliberagdo do Conselho de Prefeitos em reunido do
dia 19 de abril de 2023;

Considerando que o Consércio é Orgdo Coordenador e responsavel
por oferecer suporte técnico aos municipios, seja antes ou ap0s conseguirem a
equivaléncia, monitorando, exigindo e verificando se os Servigos de Inspe¢io
Municipais - SIM estdo cumprindo com os requisitos estabelecidos para a mesma,

Considerando o protocolo de intencdes celebrado entre a Unido, por
intermédio do Ministério da Agricultura ¢ Pecudria ¢ o Consorcio Intermunicipal do
Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul - CISA, conforme o que consta no Processo
n°®21000.016731/2024-22, e do Processo n° 21000.041491/2024-02;

Torna publico a presente RESOLUCAO ADMINISTRATIVA
CISA-SIM-SISBI/POA:

Art 1°. Dispde sobre a capacitagdo em inspec¢do sanitaria de produtos de origem
animal dos Servigos de Inspe¢do Municipal - SIM integrados ao Consércio ¢ para a
integragdo ao Sistema Brasileiro de Inspecdo de Produtos de Origem Animal —
SISBI/POA, demais Sistemas de Inspegdo para todos os fins, conforme anexo I que
fard parte integrante desta Resolugao.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO
NOROESTE DO ESTADO DO RIO G O SUL - CISA, aos 03 dias do més
de fevereiro de 2025.

Presidente
blique-se

TE BUENO ROLIM
: .
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ANEXO I - RESOLUCAO ADMINISTRATIVA CISA-SIM-SISBI/POA N° 017/2025

Dispde sobre a capacitagdo em inspeg¢do sanitéria de produtos de origem animal dos Servigos
de Inspe¢do Municipal - SIM integrados ao Consodrcio e para integracdo ao Sistema Brasileiro
de Inspegdo de Produtos de Origem Animal - SISBI/POA, demais Sistemas de Inspecao e da

outras providéncias.

1. DOS DOCUMENTOS DE REFERENCIA
1.1 Resolugdo CIM-AMREC N° 007/2024.

2. DOS OBJETIVOS

2.1 Este processo tem por objetivo estabelecer a Capacitagdo em Inspegio Sanitaria de
Produtos de Origem Animal, para oferecer suporte técnico aos municipios, antes ou apos
conseguirem adesdo ao Sistema Brasileiro de Inspegdo de Produtos de Origem Animal —

SISBI/POA.

3. DOS USUARIOS PRINCIPAIS

3.1 Esta Resolugdo aplica-se a todos os servigos e estabelecimentos registrados nos Servicos
de inspe¢do municipal dos municipios consorciados e integrados ao Departamento de

Inspec¢do Sanitéaria do CISA.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1 O Governo Municipal deve disponibilizar a seus técnicos a realizagdo de estagios e cursos,
participagdo em Seminarios, Foruns, Congressos e demais atividades relacionadas com os
objetivos do Servigo de Inspegio.

4.2 A capacita¢do objetiva a atualizagdo e padronizagdo da equipe técnica dos Servicos de
Inspegao integrantes do consorcio.

4.3 O publico alvo do programa de capacitagdo sdo os servidores relacionados diretamente as
atividades do SIM.

4.4 As capacitagdes devem ser feitas nas mais diversas institui¢des que abordem os assuntos
pertinentes aos Servigos de Inspe¢do Municipal, entre as institui¢des pode ser citado as

entidades piblicas, como ENAGRO, ENA VIRTUAL, FAMURS e demais institui¢des.
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4.5 Os temas abordados nas capacitagdes devem ser definidos conforme as necessidades dos
servigos de inspegédo, podendo ser:

4.5.1 Participagdo em capacitagdes presenciais ou por videoconferéncia podem ser em
congressos, semindrios relacionados a atividade, eventos de curta duracdo como palestras,
encontros, apresentagdes, reunides / visitas técnicas da equipe para discussdes das
normatizagdes municipais, estaduais e federais que interferem nas atividades do Servi¢o de
Inspegdo, ou outros que promovam a valorizacdo e o desenvolvimento de competéncia a fim
de elevar o desempenho da inspecdo e fiscalizagdo do servigo publico, bem como
padronizagdo das agdes, através de compartilhamento de experiéncias, esclarecimento de
davidas e debate de casos complexos, realizar ajustes nos programas ou atividades que
necessitem atualizagio.

4.5.2 Incentivo a participagdo de eventos técnicos para atualizagdo do curriculo, liberando o
profissional da equipe do SIM, em horério de servigo, sem prejuizo a atividade.

4.5.3 Visitas técnicas para aprendizado ou aprimoramento de atividade.

4.5.4 Treinamentos para inicio da atividade ou de reciclagem para os auxiliares sob inspecdo
permanente.

4.6 Quando houver necessidade do Servico de Inspe¢do de um curso / treinamento especifico,
0 mesmo deve fazer a solicitagdo ao CISA através de oficio.

4.7 O CISA pode realizar cooperagdes técnicas ou contratar entidades para realizacdo das
capacitagdes dos Servigos de Inspegdo integrados.

4.7.1 As capacitagdes realizadas pelo CISA poderdo ser promovidas de forma gratuita ou

através de taxa de inscri¢do.

5. DA FREQUENCIA

5.1 E obrigatéria a participagdo dos servidores lotados no Servigo de Inspegio Municipal em
capacitagdes presenciais ou por videoconferéncia, no minimo, uma vez ao ano. Demais
atividades realizadas pelo SIM também devem ser comprovadas através de documentos

auditaveis.
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6. DO REGISTRO
6.1 As atividades realizadas devem ser registradas em planilha, conforme (MODELO 1),

sendo sendo arquivadas também as atas das reunides, certificados de eventos, de cursos e

comprovantes de visitas técnicas dos participantes.

7.DOS MODELO DE PLANILHAS

7.1 Faz parte da presente Resolu¢do o modelo de planilha abaixo:
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MODELO I REGISTRO DE ATIVIDADES REALIZADAS NO SIM - PROGRAMA
DE CAPACITACAO

LOGO DO MUNICIPIO DE XXXXXXXXXX — RS
MUNICIPIO SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL — SIM

REGISTRO DE ATIVIDADES REALIZADAS NO SIM - PROGRAMA DE CAPACITACAO

DATA Reunido ou Participante Carga

Local

i Assuntos
dd/mm/aaaa Evento (s) Horiria Modalidade

abordados
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